Zalacznik nr Sb do SWKO
UMOWA ZLECENIE nr /2019
na udzielenie S$wiadczen zdrowotnych nalezacych do kompetencji pielegniarki na
Oddziale Anestezjologii i Intensywnej Terapii
zdnia ............ 2019r.
zawarta ........... 2019r. pomiedzy:

Szpitalem Ogélnym w Kolnie, 18-500 Kolno, ul. Wojska Polskiego 69, KRS 0000059112
reprezentowanym przez:

Krystyng Marianng Dobrotowicz — dyrektora
zwanym w dalszej czgsci umowy ,,Zleceniodawea"

aPania/-em........................... yzam.ul oo L8
Posiadajaca/-ym prawo wykonywania zawodu 0znaczone NUMerem .........................
zwang/-ym w dalszej czgsci umowy ,,Zleceniobiorca™.

Strony zawieraja umowg o nastepujacej tresci:
§1

1.Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ do §wiadczenia uslug medycznych w zakresie
udzielania Swiadczen zdrowotnych na Oddziale Anestezjologii i Intensywnej Terapii nalezacych
do kompetencji pielegniarki/-rza.

2.Zleceniobiorca, zobowiazuje si¢ do - udzielania $§wiadczen zdrowotnych w Oddziale Intensywnej Terapii
Medycznej w Szpitalu Ogélnym w Kolnie.

§2

Udzielanie $wiadczen zdrowotnych objetych umowa musi odbywaé si¢ w interesie pacjenta, w zgodzie
z aktualng wiedza medyczng i zasadami wykonywania zawodu, zasadami etyki zawodowej, rzetelnie oraz
z dotozeniem wysokiej staranno$ci. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do znajomosci
1 przestrzegania:

1.przepisow okreslajacych prawa pacjenta,
2.regulaminu porzadkowego Szpitala Ogolnego w Kolnie,

3.standardow udzielania §wiadczen zdrowotnych zgodnie z wiedza medyczna,

§3

Przedmiotem niniejszej umowy jest udzielanie przez Zleceniobiorce §wiadczen zdrowotnych nalezacych do
kompetencji pielegniarki zgodnie z obowigzujacymi przepisami:

—-ustawa z dnia 15 lipca 2011 roku o zawodzie pielegniarki i potoznej (tj. Dz. U. z 2019r., poz.
576 ze zm.) i akty wykonawcze z nig zwigzanymi oraz udokumentowanymi kwalifikacjami
specjalistycznymi,

—ustawa z dnia 15.04.2011 r. o dziatalnos$ci leczniczej (tj. Dz. U. 2018r., poz. 1532 ze zm.),

—ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych ( t.j. Dz.
U.z 2018 ., poz. 1510 ze zm.)

-Kodeks etyki zawodowej pielegniarki i potoznej Rzeczypospolitej Polskiej - zatacznik do Uchwaty
nr 9 IV KZPiP z dnia 09.12.2003 r.

2.Zleceniobiorca, w ramach niniejszej umowy, zobowiazuje si¢ do wykonywania zadan:



a)realizacji zadan wtasciwych dla miejsca wykonywania zleconych §wiadczen w zakresie
petnej opieki pielegniarskiej z uwzglednieniem specyfiki tego miejsca,

b)zapewnienie kompleksowych $wiadczen pielegniarskich nad pacjentem,

c)prawidlowe i terminowe wykonywanie zabiegdw leczniczo — rehabilitacyjnych,
pielegnacyjnych i higienicznych,

d)prawidtowej realizacji zadan z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia w stosunku do
chorych i ich rodzin,

e)organizowanie wlasciwego przeptywu informacji o pacjencie mi¢dzy wszystkimi cztonkami
zespotu terapeutycznego,

f)prawidtowe prowadzenie obowigzujacej dokumentacji pielggniarskiej oraz dbanie o jej
prawidtowe przechowywanie i zabezpieczanie,

g)czynnego uczestnictwa w szkoleniach organizowanych przez Zleceniodawce majacych na
celu poprawe stanu bezpieczenstwa pracy (szkolenie p.poz., ewakuacji, bhp, itp.),

h)czynnego uczestnictwa w szkoleniach wewnatrzszpitalnych,

)przygotowywania pacjentow do zabiegéw diagnostycznych i terapeutycznych oraz do
udzielania wskazowek odnosnie zachowan w czasie i po zabiegach,

j)dbatosci za powierzone $rodki i sprzet niezbedny do udzielania §wiadczen okreslonych
niniejszg umowa.

k)wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Pielggniarke Koordynujacg lub Przetozong
Pielegniarek i Poloznych nie majacych charakteru statego.

§4

Swiadczenie ustug medycznych odbywato si¢ bedzie w oparciu o ustalany przez strony miesieczny
harmonogram wykonywania obowiazkéw przez Zleceniobiorce. Koordynatorem pracy Zleceniobiorcy jest
Pielggniarka Koordynujgca Iub Przetozona Pielggniarek i Potoznych.

Harmonogram, o ktorym mowa w ust. 1 okresla dni i godziny udzielania §wiadczen.

§5

1.Czynnosci zawodowe wynikajace z niniejszej umowy Zleceniobiorca wykonywac bedzie osobiscie,
z wyjatkiem przypadkow okreslonych w ust. 2.
2.W wyjatkowych przypadkach Zleceniobiorca moze po uzyskaniu zgody Zleceniodawcy ustanowi¢

zastepstwo, ktore wykonywa¢ moze osoba posiadajagca uprawnienia do wykonywania §wiadczen
zdrowotnych objetych niniejszg umowsa.

3.Zleceniobiorca zobowigzany jest do udzielania swiadczen medycznych z nalezyta starannoscia

zawodowa, zgodnie ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, nie przekraczajac granic
koniecznej potrzeby oraz zgodnie z zasadami etyki zawodowej, respektujac prawa pacjenta.

§6

1.Zleceniobiorca ponosi catkowita odpowiedzialnos¢ za podawanie lekéw, materiatdéw medycznych,
srodkoéw leczniczych i pomocniczych.
2.Podawanie i uzywanie lekow, materiatow medycznych, srodkéw leczniczych odbywa si¢ zgodnie

z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami oraz z uwzglgdnieniem nie przekraczania zasady
koniecznej potrzeby — zgodnie z zaleceniami lekarza.

§7

1.Zleceniodawca zapewnia nieodptatnie Zleceniobiorcy leki, materiaty medyczne, preparaty
diagnostyczne i inne srodki niezbedne do wykonywania zamoéwienia. Udostepnione srodki nie moga



by¢ uzywane w innych celach niz okre$lone niniejszg umowa.
2.W przypadku wyposazenia lokalu w nowe urzadzenia lub narzedzia, Zleceniodawca zobowigzany
jest do zapewnienia Zleceniobiorcy mozliwo$¢ zapoznania si¢ z ich obstuga i funkcjonalnoscia

przed oddaniem do uzytku. Zleceniodawca, na pisemne zgdanie Zleceniobiorcy, zobowigzuje si¢ do
pokrycia kosztéw stosownego szkolenia lub kursu dotyczacego obstugi i funkcjonalnosci nowych
urzadzen lub narzedzi.

§8

Zleceniobiorca zobowiazuje; si¢ do dokladnego i systematycznego prowadzenia dokumentacji medyczne;
1 sprawozdawczosci statystycznej obowiazujacej u Zleceniodawcy.

§9

Zleceniobiorca zobowiazany jest do przestrzegania obowigzujacych w Szpitalu standardow, procedur oraz
statego podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

§10

1.Zleceniobiorca ma obowigzek poddaé si¢ kontroli przeprowadzonej przez osoby dziatajace w imieniu
Zleceniodawcy, Narodowego Funduszu Zdrowia, Stacji Sanitarno - Epidemiologicznej lub innych
wskazanych przez Zleceniodawce, w zakresie wykonywania warunkdéw niniejszej umowy, a w szczegdlnosci
kontroli:

a)sposobu udzielania §wiadczen zdrowotnych i jako$ci $wiadczonych ustug,

b)gospodarowania $rodkami publicznymi,

c)dokonywania rozliczen ustalajgcych koszty udzielanych swiadczen i naleznosci,

d)terminowej realizacji zalecen pokontrolnych.

1.W przypadku kontroli przez upowaznione podmioty i zakwestionowania prawidtowosci §wiadczenia ustug
lub prowadzenia dokumentacji medycznej przez Zleceniobiorce z jego winy oraz nalozenia kary finansowej
na Zleceniodawce przez organ kontrolujacy, Zleceniobiorca zostanie obcigzony finansowo wysoko$cia
natozonej kary.

§ 11

Za wykonane czynno$ci okreslone w niniejszej umowie Zleceniobiorca otrzyma wynagrodzenie
w wysokosci:

a)eese. Zh (stownie: ...l 00/100) za godzine $wiadczenia ustug okreslonych niniejsza
umowa.

[\

. Zleceniobiorca przedstawi rachunek za miesigc poprzedni, do ksiggowosci Szpitala, w terminie do 5—ego
nastepnego miesigca. Platno$¢ nastgpi na podstawie rachunku w terminie do 10 — tego dnia danego
miesigca.

3. W przypadku dostarczenia przez Zleceniobiorcg rachunku po terminie okre§lonym w ust. 2,
Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do przesunigcia terminow okreslonych w ust. 2 o 7 dni.

4. Za dokonanie wyptaty uwaza si¢ wydanie przez Zleceniodawcg polecenia przelewu na konto
Zleceniobiorcy.

5. W przypadku niezaleznej od Zleceniodawcy i przez niego niezawinionej zmiany termindéw
przekazywania S$rodkéw finansowych przez Narodowy Fundusz Zdrowia, uniemozliwiajacy
terminowe wywiazanie si¢ z powyzszych ustalen, Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do
przesunig¢cia termindéw okreslonych w ust. 2, jednak nie dhuzej niz do daty otrzymania $rodkow
z NFZ.

6. Wyptata wynagrodzenia nastgpowac bedzie zgodnie z art.8a ust.6 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prac¢ (Dz.U. 2017r. poz.847.)”



§12

Wynagrodzenie, o ktérym mowa w § 11 wyczerpuje calo§¢ zobowigzan finansowych Zleceniodawcy
wzgledem Zleceniobiorcy.

§13

Do rachunku o ktérym mowa w § 11 ust. 2 Zleceniobiorca dotacza, pod rygorem przesunigcia terminu
wyplaty wynagrodzenia, sporzadzony miesigczny raport z realizacji umowy, stanowigcy zatgcznik nr 1 do
niniejszej umowy zatwierdzony przez Przetozona Pielggniarek i Potoznych.

§14

1.0dpowiedzialno$¢ za szkode wyrzadzona przy udzielaniu §wiadczen w zakresie wykonywanych
czynnosci ponosza solidarnie Zleceniodawca i Zleceniobiorca.
2.Zleceniobiorca zobowigzany jest do posiadania ubezpieczenia odpowiedzialno$ci cywilnej w

zakresie udzielonego mu zamoéwienia na warunkach i w zakresie okreslonym w ustawie
o dziatalnosci leczniczej ,oraz wydanych na jej podstawie przepisach.

3.Zleceniobiorca zobowigzany jest do wykonywania na wlasny koszt badan profilaktycznych

(wstegpnych, okresowych, kontrolnych) na podstawie wystawionego skierowania przez
Zleceniodawce

4.Jesli Zleceniobiorca posiada aktualne za§wiadczenia lekarskie z badan profilaktycznych z innego

Zakladu, przy wykonywaniu pracy w takich samych, badz podobnych zagrozeniach moze dostarczy¢
Zleceniodawcy kserokopie takiego zaswiadczenia, poswiadczong za zgodnos$¢ z oryginatem.

5.Zleceniobiorca zobowigzany jest do posiadania aktualnych szczepien ochronnych oraz badan do
celéw sanitarno — epidemiologicznych.

6.Zleceniobiorca zobowigzany jest do odbycia u Zleceniodawcy instruktazu bhp wstgpnego ogolnego
oraz stanowiskowego.

7.Zleceniobiorca zobowigzany jest do zapewnienia na wtasny koszt odziezy roboczej i ochronnej oraz

obuwia.
8.Zleceniobiorca zobowiazany jest do przestrzegania przepisow i zasad bhp o jakich jest mowa w

art.304! i art.211 Kodeksu Pracy majgcymi zastosowanie do osob $wiadczacych prace na innej
podstawie niz stosunek pracy, w tym do przedktadania dokumentu potwierdzajacego odbycie
wymaganych szkolen z zakresu bhp.

§15
Zleceniobiorca nie moze udziela¢ $wiadczen zdrowotnych w ramach niniejszej umowy jesli zawarl umowe
0 udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej bezposrednio z Narodowym Funduszem Zdrowia.

§16
Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od 01.07.2019r. do .........cc.cuveenee.

Umowa moze by¢ rozwigzana w formie pisemnej pod rygorem niewazno$ci przez kazda ze stron bez
podania przyczyn za dwutygodniowym wypowiedzeniem, liczac od 1-go dnia najblizszego miesiaca.

§17

Umowa ulega rozwigzaniu:
1. Z uplywem czasu na ktéry byta zawarta.

2.7 dniem zakonczenia udzielania okreslonych $wiadczen zdrowotnych.



3. Wskutek oswiadczenia jednej ze stron, z zachowaniem 7-dniowego okresu wypowiedzenia w przypadku
razacego naruszenia przez drugg strong postanowien umowy, a w szczeg6lnosci gdy:

a)Zleceniobiorca swoje prawa i obowiazki przeniost na osobeg trzecig nie uzyskawszy na to zgody
Zleceniodawcy, w przypadku o ktorym mowa w § 5 ust. 2,
b)W wyniku kontroli wykonania umowy lub innych dziatan kontrolnych uregulowanych w odrgbnych

przepisach zostanie stwierdzone u Zleceniobiorcy niewypelienie warunkéw umowy lub jej
wadliwe wykonanie, a w szczegolnosSci ograniczenie dostepnosci $wiadczen zdrowotnych,
zawezanie ich zakresu lub zta jako$¢ swiadczen,

c¢)Zleceniobiorca nie przedstawi aktualnych okresowych badan lekarskich,

d)Zleceniobiorca nie przedstawi kopii umowy ubezpieczenia odpowiedzialno$ci cywilnej, o ktorej
mowa w § 14 ust. 2,

4. Zajscia istotnych okolicznos$ci, za ktdre strony nie ponosza odpowiedzialnosci, a ktoére uniemozliwiajg
dalsze wykonywanie umowy lub zajda zmiany systemowe o podobnym charakterze.

5. Na skutek zgodnego o$wiadczenia stron.
6. Zleceniobiorcy stuzy prawo rozwigzania umowy za 7-dniowym wypowiedzeniem w przypadku:
a) czesciowego lub catkowitego braku platnosci wynagrodzenia (naleznos$ci) za co najmniej
2 miesigce,
b) czgsciowego lub catkowitego braku platnosci wynagrodzenia (naleznosci) za jeden miesiac, jezeli
zalegto§¢ wynosi co najmniej 90 dni.

§18

Zmiany do umowy moga by¢ wprowadzone w kazdym czasie w drodze porozumienia stron w formie
pisemnego aneksu, pod rygorem niewaznosci.

§19

1.Strony zobowiazuja si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji pozyskanych w zwigzku
z realizacja umowy.
2.Naruszenie obowigzkow okreslonych w ust. 1 powoduje odpowiedzialnos¢ stron za wyrzadzone

stronom szkody na zasadach okreslonych w Kodeksie Cywilnym, a ponadto daje prawo stronom do
rozwigzania umowy na zasadach okreslonych w § 19 ust 3.

§ 20

1. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami umowy majg zastosowanie przepisy wymienione w §3

umowy oraz inne akty prawne zwigzane z przedmiotem umowy.

1.Strony umowy zgodnie z art.7 ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z

27 kwietnia 2016 r. (RODO) wyrazaja wyrazng i dobrowolna zgode¢ na przetwarzanie i zbieranie danych
osobowych w celu realizacji przedmiotu niniejszej umowy. Jednoczesnie strony zgodnie o§wiadczaja, ze
zgoda spetnia wszystkie warunki o ktérych mowa w art. 7 RODO, tj. przystuguje im mozliwo$¢ jej
wycofania w kazdym czasie, zapytanie o zgod¢ zostalo im przedstawione w wyraznej 1 zrozumialej
formie oraz poinformowano je o warunku mozliwosci jej rozliczalnosci. Zostaty roéwniez poinformowane
o tym, ze dane zbierane sg przez obie strony umowy, o celu ich zbierania, dobrowolnosci podania,
prawie wgladu i mozliwosci ich poprawienia oraz ze dane te nie beda udostgpniane innym podmiotom.

§ 21

Spory, ktére moga wynikna¢ w trakcie wykonywania umowy beda rozpatrywane przez sad wlasciwy
miejscowo dla siedziby Zleceniodawcy.

§22

Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach — po jednym dla kazdej ze stron.



ZLECENIOBIORCA ZLECENIODAWCA



