Zalacznik nr 2 do Zarzadzenia nr

Dyrektora Szpitala Ogoélnego w
Kolnie
zdnia .....coooeeiieiieieee, I.

REGULAMIN
konkursu ofert w sprawie udzielenia zamowienia
na Swiadczenia zdrowotne

opracowany na podstawie art. 26 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej (tj. Dz.
U. z 2018r., poz. 1532 ze zm.), zwanej w dalszej cze$ci umowy ,,ustawg” oraz ustawy z dnia 27
sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowych ze §rodkdow publicznych (tj. Dz. U. z
2019 r. poz. 1373 ze zm.).

Przedmiot, zasady i warunki konkursu przedstawione zostaty w ogloszeniu oraz dokumencie
pt. ,.Szczegdlowe warunki konkursu ofert na udzielanie swiadczen zdrowotnych oraz petnienie
funkcji asystenta na Oddziale Potozniczo-Ginekologicznym”, zwane dalej SWKO.

Celem konkursu jest wybor najkorzystniejszej oferty.

Postgpowanie konkursowe prowadzi Komisja powotana przez Dyrektora Szpitala Ogoélnego w
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Kolnie.

Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy lub Zastgpca Przewodniczacego.
Czynnosci Komisji zwigzane z otwarciem ofert obejmujg cze$¢ jawng oraz cz¢s$¢ niejawna.
1) w postgpowaniu jawnym Komisja w sktadzie co najmniej 3 czlonkow:
a) dokonuje stwierdzenia prawidtowosci ogloszenia o konkursie oraz stwierdza liczbe
otrzymanych ofert;
b) sprawdza czy wszystkie oferty wptynelty w terminie wskazanym w ogloszeniu;
c) dokonuje otwarcia ofert;
2) w czesci niejawnej Komisja w skladzie co najmniej 3 cztonkow:
a) okresla, ktore z ofert spetniajg warunki formalne wynikajace z ogloszenia o konkursie;
b) odrzuca oferty, jezeli:

zostala zlozona po wyznaczonym terminie,

nie odpowiadajacg warunkom zawartym w ogloszeniu o konkursie oraz SWKO 1
nieuzupeiniong w terminie wyznaczonym przez Komisjg,

jezeli $wiadczeniodawca nie okresli przedmiotu oferty lub nie podat proponowane;j
liczby lub ceny $§wiadczen zdrowotnych,

zawierajacg razgco niskg cene w stosunku do przedmiotu zamodwienia,

zawierajacg nieprawdziwe informacje,

ztozona przez oferenta, z ktorym zostata rozwigzana wczesniej umowa o udzielanie

$wiadczen zdrowotnych w trybie natychmiastowym z przyczyn lezacych po stronie
swiadczeniodawcy,

jest niewazna na podstawie odrgbnych przepisoOw prawa,

przyjmuje do protokotu ewentualne zgloszone przez oferentow wyjasnienia 1
oswiadczenia,

wybiera najkorzystniejsza oferte albo ustala, ze zadna z ofert nie zostala przyjeta.

6. W przypadku, gdy oferent nie przedstawil wszystkich wymaganych dokumentow, lub gdy
oferta zawiera braki formalne, Komisja wzywa oferenta do usuni¢cia tych brakow w
wyznaczonym terminie pod rygorem odrzucenia oferty.

Przy wyborze najkorzystniejszej oferty bierze si¢ pod uwage odpowiednio cigglosé,
kompleksowos¢, dostepnosé, jakos¢ udzielanych $wiadczen zdrowotnych, kwalifikacje, a
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takze cene.

Wynik konkursu ustala Przewodniczacy Komisji/ Zast¢pca Przewodniczacego w obecnosci co

najmniej potowy jej cztonkow.

Z posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokot, ktoéry powinien zawierac:

1) Oznaczenie miejsca i czasu konkursu.

2) Imiona 1 nazwiska cztonkoéw Komisji.

3) Liczba zlozonych ofert.

4) Wskazanie odpowiadajacych warunkom konkursu.

5) Wskazanie ofert nieodpowiadajacych warunkom konkursu luz z innych przyczyn
odrzuconych wraz z uzasadnieniem.

6) Wskazanie najkorzystniejszej oferty lub stwierdzenie, ze zadna z oferta nie zostata
przyjeta wraz z uzasadnieniem.

7) Wyjasnienia i oSwiadczenia.

8) Wzmianke o odczytaniu protokotu.

9) Ewentualne zdanie odrgbne cztonka Komisji.

10) Podpisy cztonkoéw Komisji konkursowe;.

Dyrektor uniewaznia postepowanie konkursowe, w przypadku gdy:

1) nie wplyneta zadna oferta

2) wptlynela jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, o ile z okolicznosci postgpowania nie
wynika, ze na ogloszony ponownie na tych samych warunkach konkurs nie wptynie
wiecej ofertowych.

3) Odrzucono wszystkie oferty,

4) kwota najkorzystniejsza oferty przewyzsza kwote, ktoérg Szpital Przeznaczyl na
finansowanie §wiadczen zdrowotnych w danym postepowaniu,

5) nastgpita istotna zmiana okoliczno$ci powodujaca, ze prowadzenie postepowania lub
zawarcie umowy nie lezy w interesie Szpitala a czego wczesniej nie mozna bylo
przewidziec.

Przewodniczacy Komisji/Zastepca Przewodniczacego zawiadamia oferentdéw o zakonczeniu

postepowania konkursowego i jego wynikach na tablicy ogloszen na stronie internetowe;j

Szpitala.

Komisja rozpatruje umotywowany protest w terminie 7 dni od dnia otrzymania i udzielania

pisemnej odpowiedzi sktadajagcemu protest. Nieuwzglednienie proteus wymaga uzasadnienia a

uwzglednienie — powtorzenie zaskarzonej czynno$ci. Informuje o wniesionym protescie i jego

rozstrzygnigciu zamieszcza si¢ na tablicy ogloszen 1 stronie internetowej Szpitala.

Oferent bioracy udziat w postepowaniu moze wnie$¢ do Dyrektora w terminie 7 dni od dnia

ogloszenia rozstrzygnigcia postepowania, odwolanie dotyczace nierozstrzygnigcia

postepowania. Odwolanie jest rozpatrywane w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania.

Wnhiesienie odwotania wstrzymuje zawarcie umowy do czasu jego rozpatrzenia.

Kolno, dn. 16.12.2019 .



